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Структура и органы управления МАОУ «Средняя школа №8» 

 

Управление учреждением осуществляется на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности. 

Непосредственное управление Муниципальным автономным 

общеобразовательным учреждением «Средняя общеобразовательная школа № 8 с 

углубленным изучением отдельных предметов», включая управление имуществом в 

пределах, установленных законодательством РФ, Уставом школы, договором между 

Учредителем и учреждением, должностной инструкцией осуществляет директор 

Александрова Екатерина Викторовна. 

Коллегиальными органами управления учреждением являются 

наблюдательный совет, общее собрание работников учреждения, педагогический 

совет, управляющий совет. 

В 2021-2022   году   количество   штатных   единиц   административно    - 

управленческого персонала сократилось до 11,5 ставок: 

- заместитель директора по учебно - воспитательной работе - 7,5 ст.; 

- заместитель директора по воспитательной работе - 2 ст.; 

- главный бухгалтер - 1ст.; 

- заведующий хозяйственной частью - 1ст. 
Заместители директора выполняли функциональные обязанности в 

соответствии с приказом директора от 31.08.2020г № 423 «О распределении 

функциональных обязанностей среди заместителей директора» и должностной 

инструкцией. 

Каждый заместитель директора по УВР курирует закрепленные за ним 

параллели, что позволяет обеспечивать более тесное взаимодействие администрации 

школы с родителями (законными представителями), оперативно решать 

возникающие вопросы по   учебно-воспитательному процессу, 

координировать работу классных руководителей курируемой параллели. Кроме того, 

в функциональные обязанности заместителей директора входит организация работы 

по курируемым направлениям, предметным областям, организация методической, 

инновационной деятельности, ведение отчетности, документации, организации ГИА, 

ВШК и другое согласно должностной инструкции. 

Заместители директора по воспитательной работе координируют внеурочную 

работу с учащимися, классными руководителями, социальными педагогами и 

психологами школы, курируют такое направление деятельности школы, как 

обеспечение организации работы по сохранению и укреплению здоровья 

школьников, организация летнего отдыха обучающихся. 

Распределение функциональных обязанностей между членами администрации 

в полной мере охватывает руководство и контроль всех направлений деятельности 

образовательного учреждения. 

В управлении  образовательным процессом администрация 

руководствуется методикой профессора, к.п.н.  П.И. Третьякова «Управление 

качеством образования по результатам»,  основываясь на проблемно- 

ориентированном анализе работы школы за год. В анализ работы школы за год 

входят: статистические данные о результатах работы за год, анализ выполнения 

задач по всем направлениям деятельности, проблемно-ориентированное 
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планирование работы школы на следующий учебный год, оценка результатов 
внутришкольного контроля в текущем учебном году и проблемно ориентированное 

планирование контроля на следующий учебный год. 

Деятельность коллегиальных органов управления учреждением определяется 

следующими локальными актами: 

- Положение о Наблюдательном совете, утверждено приказом директора школы 

от 13.09.2011 №553; 

- Положение о педагогическом совете МАОУ «Средняя школа № 8», 

утверждено приказом директора школы от 24.12.2013 №1135; 

- Положение о педагогическом совете МАОУ «Средняя школа № 8», 

утверждено приказом директора школы от 24.12.2013 №1135; 

- Положение об Управляющем совете МАОУ «Средняя школа № 8», 

утверждено приказом директора школы от 24.12.2013 №1135. 

 
 

Место нахождения органов управления МАОУ "Средняя школа № 8": г. Когалым, 

ул. Янтарная, 11 


